


rendezési terve szerint nem beépithetéek nem tekinthetdek tagoknak./ 300 1/nap atlagos
vizfogyasztasa esetén (fogyasztéi egység)

- jogi személyiségll, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag tagok,
az Onallo telephelyek, intézmények, tizemek 300 l/nap atlagos vizfogyasztasa esetén
(fogyasztoi egység) ‘

- azon ingatlanok esetében, ahol egy helyrajzi szdmon vagy tulajdoni kiilén lapon
nyilvantartott Jakas, vagy lakohaz mellett olyan jogi személyiségl, vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasagok, vallalkozasok esetében ha a
véllalkozas miilkédése vizfelhasznalashoz kotott €s az egyiittes vizfelhasznédlas nem
haladja meg a 500 liter /nap vizfogyasztast, akkor egy egységnyi hozzijarulast kell
megfizetni.

- tObbszoros vizegységet kell megéllapitani a jogi személyek ¢és a jogi személyiséggel nem

rendelkez6 gazdasagi tarsasdgoknak a 300 Vnap vizfogyasztist meghaladd fogyaszt6i
egysége alapjan.

V. A tiarsulati hozzdjarulids mértéke

1. A tarsulati kozfeladatokhoz valé hozzajarulas mértékét az érdekeltségi egységre esd
hozzajarulasnak és az érdekeltségi egységek szamanak szorzata adja.

2. Az érdekeltségi hozzdjarulas egységnyi Osszege:

- alakastakarék-el6takarékossagi szerzodést ko6tott és a tarsulat javara engedményezési
nyilatkozatot aldirt érdekelt természetes személyeknek 385.000 Ft /egység, mely
Osszeget a megtakaritas id6tartama alatt havi 2.900 Ft /hé6 100 honapi részletekben kell
megfizetni. A tarsulat az érdekelttel egyetértésben ettdl eltérd fizetési gyakorisagot is
megallapithat.

- azok a természetes személy érdekeltek, akik nem kotnek lakastakarék-pénztari szerz6dést
vagy a megkotott eldtakarékossdgi szerzé6désiik a futamidd alatt megsziinik, mert a
fizetési kotelezettségiiknek nem tesznek eleget / az LTP Torvény szerinti
megsziinés/érdekeltségi hozzajarulas osszege 385.000 Ft / érdekeltségi egység, mely
Osszeget a tarsulat megalakuldsat kdvetden, a tarsulat ez irdnyu értesitése alapjan a
kézhezvételtol szamitott 30 napon beliil egy tsszegben kell a tarsulat szamlaszdmara
megfizetni,

azok a természetes személy érdekeltek, akik nem kétnek lakastakarak-elétakarékossagi
szerz6dést, de a hozzajarulast részletekben kivanjak megfizetni, 385.000 Ft /egység, mely
Osszeget havi 3.850 Ft /h6 100 honapi részletekben kell megfizetni. A tarsulat az
érdekelttel egyetértésben ettdl eltérd fizetési gyakorisagot is megallapithat.

- ajogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasigi tarsasagok érdekeltségi
hozz4jarulasénak egységnyi 6sszege 385.000 Ft, mely 6sszeget tarsulat megalakuldsa
utdn a tdrsulat részérél torténd értesités utan két részletben kell megfizetni. Az els6é
részletet a tarsulat ez iranyu értesitése alapjan a kézhezvételtdl szamitott 90 napon beliil, a
masodik részletet pedig a kiviteli szerz6dés megkéotése elott.












h/ az éves beszamolo, illetdleg egyszeriisitett éves beszamolo jovahagyasa,

1/ az egyesiilési térvény szerinti érdekképviseleti szervezetben val6 tagsag elhatarozasa;
j/ gazdasagi tarsasagba vald belépés, vagy gazdasagi tarsasag alapitasa;

k/ amit jogszabaly vagy az alapszabdly a kiildottgytlés gyilés hataskorébe utal.

1/ a 6 tevékenység megvaldsulasat szolgalo megallapodasok megkotése,

1.12. Rendkiviili kiildottgyilést kell tartani, ha
a/ az intéz0- vagy az ellendrz6 bizottsag tagjainak szdma az alapszabalyban meghatarozott
létszdm ala csokken; illetdleg
b/ az intézébizottsadg vagy annak elnéke sziikségesnek tartja; illetve
c / atagok érdekeltségi egység szerint szamitott legalabb egyharmada azt az ok
megjelolésével kéri; illetdleg
d/ az ellen6rz6 bizottsag vagy a cégbirdsag inditvanyozza.

1.13. A kiildottgyiilésrol jegyzokonyvet kell vezetni, amelynek tartalmaznia kell kiilondsen
- akildottgytilés helyét, idejét, és a napirendi pontokat
- amegjelent kiildottek nevét és az altaluk képviselt érdekeltségi egységek szamat
- ahatarozatképesség vizsgélatat és annak eredményét
- ahozott hatarozatokat, annak megjeldlésével, hogy azokat a jelenlévd kiildottek
milyen érdekeltségi ardanyban hoztdak, s ha a hatdrozat indokolja, a végrehajtas
hatéridejét és a felelds személy nevét
a hozzaszolok nevét és a hozzaszolas 1ényeges tartalmat.

1.14. A jegyzOkdnyvhoz a jelenléti ivet mellékelni kell. A jegyzOk6ényv masolatat a
kiildottek a székhelyen megtekinthetik. A kiildottgytilési jegyz6konyvekrOl nyilvantartast
kell vezetni, €s a jegyzOkdnyveket a nyilvantartds mellékleteként kell megOrizni.

2. Intézdébizottsag

2.1. A tarsulat iranyité szerve az intéz8bizottsag, melyet a kiildottgytilés valaszt meg
hiromnegyedes tobbséggel a tarsulat tagjai koziil ot évre.

2.2. Az intézbébizottsag az elnokbdl, az eindkhelyettesbol és 3 rendes tagbdl 4ll.

2.3. A kiildéttgytlés valasztja meg az intézobizottsag elnokét, aki egyben a tarsulat elndke,
valamint elnokhelyettesét.

2.4. Az intézbbizottsag ligyrendjét a jogszabalyok és az alapszabaly keretei kozott maga
allapitja meg.

2.5.Az intéz6bizottsag gondoskodik a kiildottgyiilés hatarozatainak végrehajtasarol, és

dont a tarsulat, illetéleg a térsulat kozfeladatait érinté olyan iigyekben, amelyek nem

tartoznak a kiild6ttgytilés hataskorébe, igy kiilonosen:

a/ gondoskodik a tarsulat tizleti tervének elkészitésérol, javaslatot tesz a
kiildottgyiilésnek azok elfogadasara vagy modositasara,

b/ biztositja a terv gazdasagos miszakilag megfelel végrehajtasanak feltételeit

¢/ irdnyitja a tarsulat mikodésével dsszefiiggd gazdalkodasi feladatokat



d/ gondoskodik a tarsulat gazdalkodasdnak iranyitasarol, a tarsulati vagyon allaganak
megovasarol és a tulajdon védelmérol

e/ gondoskodik a tarsulat jogainak érvényesitésérol, kotelezettségeinek teljesitésérol

f/  biztositja a tagok jogainak érvényesiilését, elosegiti kotelezettségeik teljesitését

g/ gondoskodik az éves beszamolo elkészitésérol, biztositja, hogy az ellenérzé bizottsag
megvizsgalhassa, azt a kiildottgytilés megvitathassa és donthessen elfogadasarol

h/ elokésziti a kiild6ttgyiilés altal targyalando tigyeket és kidolgozza hatarozati
javaslatokat .

i/ rendszeresen beszamol a kiildéttgytilésnek a tarsulat tervteljesitésérdl, vagyoni

helyzetérol, tgyvitelérol, tovabba a két kiildottgytlés kozott altala tett

intézkedésekrol

2.6. Az intézébizottsag elndke az intézd bizottsagot negyedévenként hivja Ossze.
Akadalyoztatasa esetén az Elndkhelyettes jar el, ami nem terjed ki a tarsulat képviseletére
szerzOdéskotési korben, valamint a bankszamla feletti rendelkezésre.

2.7.Az intézbbizottsag tilése akkor hatarozatképes ha az elnok és a tagok egyiittes 1étszamat
figyelembe véve t6bb mint 2/3-a jelen van. Dontéseit kétharmados sz6tobbséggel hozza
meg. Esetleges szavazategyenlOség esetén az elnok szavazata dont.

2.8. Az intézObizottsag Uiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az intézd bizottsag
elndke (illetbleg az iilést levezetd elndk) és a jegyz6konyvvezetd ir ald. Ennek tartalmaznia
kell az iilés megtartasanak helyét idejét, megjelentek nevét, a hatarozatképességre
vonatkoz6 megallapitast, az iilésen elhangzott beszamolok és hozzaszolasok lényeges
tartalmat, folyamatos sorszammal jel6lve a hozott hatarozatokat, a hatarozatok
végrehajtasanak hataridejét a felelsok megnevezésével. A jegyz6kdnyvben rogziteni kell
az intéz0 bizottsadg barmely tagjanak a meghozott hatdrozattol eltérd allaspontjat.

2.9. Az intézbbizottsag iilléseire az ellen6rz6 bizottsag elnokét meg kell hivni.

2.10. Az intézObizottsdg gondoskodik arrdl, hogy a tarsulat tagjairél nyilvantartast
vezessenek, és a valtozast az éves kiildsttgyiilést kovetd 30 napon belil az illetékes
cégbirésaghoz benyujtséak.

2.11. Az intézbbizottsag elnoke, aki egyben a tarsulat elndke is, a jogszabalyoknak, az
alapszabalynak €s mas belsé szabalyzatnak, valamint a kiildottgyiilés és az intéz8bizottsag
hatdrozatainak megfeleléen irdnyitja a tarsulatot, az intézdbizottsdg iilései kozotti
idoszakban dont azokban az iigyekben, amelyek jogszabily vagy az alapszabély
rendelkezései szerint nem tartoznak a kiildottgyiilés, illetdleg az intézGbizottsag
hataskorébe.

2.12. Az intéz6 bizottsag gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

Az elndk kiilonosen az alabbi feladatokat latja el:

a/ irdnyitja a terv végrehajtasat és folyamatosan ellen6rzi annak teljesitését,

b/ gondoskodik a tarsulati feladatok kéltségfedezetének biztositasarol és ellendrzi a
koltségvetés betartasat,

¢/ gyakorolja a jogokat, amelyek nem tartoznak az intéz6 bizottsighoz,

d/ gondoskodik a tagok érdekeltségi hozzajarulasanak kivetésérol, k6zli a tagokkal az 6ket



terheld fizetési kotelezettségek jogalapjat, a teljesités hataridejét modjat, tovabba a
kozlés ellen igénybe vehet6 jogorvoslat lehetoségét

e/ gondoskodik a hataridére be nem fizetett érdekeltségi hozzajarulas behajtasarol

/' gondoskodik a miikodéssel sszefiiggd gazdalkodasi feladatok tennivalok idében térténd
elvégzésérol, a tarsulati vagyon kezelésérdl, és nyilvantartasarol

b/ az intéz6 bizottsag hatdrozata alapjan dsszehivja a kiildottgytilést, a rendkiviili
kiildottgytilést az intéz6 bizottsagi iilést

i/ beszamol a kiildottgyiilésnek az intéz6 bizottsagnak a terv teljesitésérol, a tarsulat
vagyoni helyzetérol, az ﬁg'yvitelérél, valamint a kiildottgyiilések, az intéz0 bizottsagi
ilések kozott altala tett fontosabb intézkedésekrol

j/ rendszeresen és részletesen tijékoztatja az ellenérzé bizottsagot a tarsulat miikodésérol

k/ az ellendrz6 bizottsag elndkével egyiittmiikddik a tarsulati feladatokkal kapcsolatos
panaszok és bejelentések kivizsgalasaban €s a vizsgdlatok eredménye alapjan sziikség
szerint intézkedik

Az intézObizottsag elndke tevékenységérdl a kiildottgyiilésnek évente beszdmol.

Az intézGbizottsag elndokének helyettese az elnok akadalyoztatasa esetén elldtja az elndk
teenddit ugyanolyan jogkorben a Tarsulat belsé viszonyaiban, tehat 6nalléan nem koéthet 3.
személlyel szerzédést, a bankszamla felet egyediil nem rendelkezhet.

3. Ellen6rzd Bizottsag

3.1. A tarsulat ellendrzd szerve az ellendrzd bizottsag.

3.2. Az ellenérzo bizottsag feladata a tarsulat egész tevékenységére kiterjedd folyamatos
ellendrzés. Az ellen6rzd bizottsag kdzvetleniil a kiildottgyiilésnek van aldrendelve. Az
ellendrzd bizottsdg elnskbdl és 2 tagbol all. Az ellendrzd bizottsag elndkét és tagjait

a kiildottgyiilés valasztja.

3.3. Nem lehet ellendrz6 bizottsagi tag, az intézd bizottsidg elndke, tagjai, a tarsulattal
munkaviszonyban all6 személyek tovabba ezek kézeli hozzatartozoi.

3.4. Az cllenérzd bizottsag iigyrendjét a jogszabalyok és az alapszabaly keretei kozott
maga allapitja meg. Uléseirél jegyzokdnyvet kell vezetni, amelynek tartalmaznia kell az
tilés megtartdsanak helyét és idépontjat, a megjelentek nevét, a hatirozatképesség
megallapitasat, a targyalt napirendeket, a hozzdsz6lasok lényeges tartalmat, a hozott
hatdrozatokat folyamatosan sorszimozva, ha sziikséges a végrehajtas hataridejét és a
felel6s nevét. Az ellendrzé bizottsag ellendrzéseirdl szintén jegyzdkonyvet kell felvenni.

3.5. Az ellendrzd bizottsdg a tarsulat tevékenységére vonatkozé megallapitasairdl a
kiildottgyiilésnek évente beszamol. A kiildsttgytilés a tarsulat éves beszamol6jardl,
illetdleg egyszertisitett éves beszamoldjardl csak az ellendrzd bizottsdg megallapitasainak
ismeretében hatarozhat.

3.6. Az ellen6rzé bizottsag akkor hatarozatképes, ha tagjai tobb mint fele megjelenik.
Dontéseit egyszerii szotobbséggel hozza meg. Az ellenérzé bizottsag elndke, vagy a
bizottsagnak az elnok altal megbizott tagja az intézdbizottsag iilésein tandcskozasi joggal
vesz részt.

3.7. Az ellenorz6 bizottsag feladata kiilondsen:




a/ rendszeresen ellendrzi a tarsulat iigyvitelét, pénz, hitel, anyaggazdalkodasat tovabba a
dolgozok létszamara, bérére védelmére és munkavédelemre vonatozd rendelkezések
megtartasat és az ezekkel kapcsolatos megallapitasait irasban a vizsgalati jegyz6kdnyv
megkiildése utan haladéktalanuk kézli a tarsulat elnokével

b/ testiiletileg vagy kikiildott tagja utjan barmikor megvizsgalhatja negyedévenként pedig
koteles megvizsgalni a tarsulat kényveit, szamadasait, nyilvantartasait, pénztarat
valamint anyagkezelését és a vizsgalat megallapitasairol kételes jegyzokényvet késziteni,

c/ kivizsgalja a tarsulat miikdésével kapcsolatos bejelentéseket, panaszokat,
megallapitasait k6zli a tarsulat elnskével, vagy ha az tigy jellege indokolja akkor
kozvetleniil beszdmol a kiildottgytilésnek

d/ figyelemmel kiséri a tarsulat miikodésének iranyitasat, ugy is, hogy az ellendrzé
bizottsag elndke, vagy az altala megbizott ellenérzd bizottsagi tag tandcskozasi joggal
részt vesz az intéz6 bizottsag iilésein

e/ a kiildottgyiilés megbizasa alapjan vagy az intézd bizottsag illetve a tarsulat elnokének

felkérésére célvizsgalatot végez

f/ sziikség esetén javaslatot tesz rendkiviili kiild6ttgyiilés 6sszehivasara

g/ indokolt esetben a kiildéttgytilés felé javaslatot tesz az intéz6 bizottsag elndkének vagy
tagjanak visszahivasara, az egyes alkalmazottak tekintetében a kartéritési eljaras

meginditdsara illetve a munkaviszony megsziintetésére.

b/ 6sszehivja a kiildottgyiilést, ha a tarsulat elndke az erre vonatkozé kételezettségének

nem tesz eleget

i/ véleményt nyilvanit a kiildsttgytilés részére az elGterjesztett beszamolokrol és
jelentésekrdl, a tarsulati éves beszdmolérdl csak az ellenérzd bizottsag véleményezd
jelentése alapjan hozhaté dontés.

XI. Tisztségviselok

A térsulat tisztségviseldi:

a) az intéz8bizottsag elndke, elndkhelyettese, az intézdbizottsag tag]al
b) az ellenérzd bizottsag elndke, tagjai.

Tisztségviselo csak a tarsulat tagja - jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdalkod6 szervezet esetén annak képviseldje - lehet. Egy tag két tisztségre nem
valaszthatd. A tisztségviseldk nem lehetnek egymadsnak a Ptk. szerinti kézeli hozzatartozéi.

A tisztségvisel6t fel kell menteni, ha
a) a tisztségérol lemondott,
b) a tisztség betdltését kizard, jogszabalyban vagy az Alapszabdlyban meghatirozott
ok kovetkezett be,
c) a jogszabélyban, illetSleg az alapszabalyban meghatarozott dsszeférhetetlenség a4
fenn €s azt az érintett felhivasra 30 napon beliil nem sziintette meg,
d) a tisztség betbltésére egyéb okbol alkalmatlanna valt.

A tisztségviselot a kiildottgytilés haladéktalanul visszahivja, ha a koziigyektdl jogerdsen
eltiltottak. |

A tarsulat tisztségviseldi tisztségiikben ellatott tevékenységiikért tiszteletdijban
részesiilhetnek, amelyet a kiildottgyiilés hataroz meg.

A tarsulat koteles a tisztségviselok tevékenysége soran felmeriilt és igazolt tényleges




kiadasait és kdltségeit megtériteni.

XII. A tarsulat gazdilkodasa

A tarsulat célhoz ko6tott gazdaikodast folytat.

A tarsulat tartozasiért sajat, vagyonaval felel.

A tarsulat gazdalkodasi éve megegyezik a naptari évvel.

A tarsulat lizleti tervet és szamviteli térvény szerinti egyszeriisitett éves beszamolot

készit.

nalh el e

Az érdekeltségi hozzajarulisra vonatkozo6 szabalyok

- a tarsulat altal végrehajtand6 kozfeladatok kéltségeit — az onkormdnyzati, dllami vagy
egyéb forras mellett — az érdekeltségi hozzdjarulasbol kell fedezni.

- az 4llami, az 6nkormanyzati tAmogatas valamint a tagok hozz4jarulasa a tarsulat
tulajdonaba keriil, kivéve ha az allami tamogatissal az 6nkorményzat vagy az
Onkormanyzati Téarsulds szdmol el.

- a tarsulat kozcéli feladataiban érdekelt az érdekeltségi teriileten 1évo ingatlant
az érdekeltséget megalapozo jogcimen ténylegesen hasznalé tag.

- az ingatlan tényleges hasznal6ja a tulajdonos ( tulajdonostars), illetdleg az
ingatlankezel6 szerv, kivéve ha a tényleges hasznélatéra a f5ldhasznélé, haszonélvezo,
hasznald, az ingatlan hasznalatat ( hasznainak szedését) egy€b jogcimen gyakorlo
személy, a lakas béribje ( bérlodtars, tarsbérld) , ha a bérleti szerz6dés hatdrozatlan idére
sz6l. Amennyiben a fenti kivételként megemlitett esetekben az ingatlannak kiilén
jogcimen tobb tényleges hasznaldja van, a tarsulati érdekeltség aranyat mindegyik
jogeim utan kiildn- kiilon kell megallapitani

- az érdekeltségi hozzajarulds egységnyi osszegét a kiildottgyilés az érdekeltség
jellegének megfelel6en differencialhatja kiilonésen az alabbiak szempontok alapjan:

a/ gazdasagi érdekeltség esetén a vallalkozas altal tervezett, tavlatilag igényelt
sziikségleteket is figyelembe vevs fogyasztassal ( kibocsatassal ) ardnyosan kalkulalt
tobbszords érdekeltségi egység

b/ nem lakds céljara hasznalt bérleményekben a tavlati igényeket is figyelembe vevo
normak alapjan megallapitott fogyasztassal (kibocsatdssal) megallapitott érdekeltségi
cgyscg

¢/ lakashasznalat mellett az ingatlannak kiilén hasznalati jogcimen gyakorolt ardnyos
tobbszords fogyasztoi egység

d/ beépitett ill. beépitetlen telek ( foldrészlet) esetében egy épitési telek utan egy
érdekeltségi egységként veszi szamitasba, kivéve ha a foldteriilet nagysaga a
telepiilés rendezési terve, illetve ennek hidnydban a helyben szokésos teleknagysag
mértékét meghaladja, mivel ebben ennek megfelel6 tobbszords egységnek mindsiil

- az érdekeltségi hozzajarulas dsszegét €s annak évenként fizetendo részleteit a tarsulat
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tervének meghatarozasakor ugy kell megallapitani, hogy az — a tarsulat kiilonb6z6

timogatasait is figyelembe véve — fedezze a beruhazas és miikodési koltségeket igy:

a/ a tarslat kozcélu feladatainak ellatasahoz sziikséges valamennyi koltséget, ideértve
a hitelek torlesztéséhez és a kamatok fizetéséhez sziikséges valamennyi koltséget is,

b/ a mikodési kiadasokat

¢/ rendkiviili feladatokra és koltségekre tartalékolhatd osszeget

- az érdekeltségi hozz4jarulas mértékét az alapszabalyban meghatérozott érdekeltségi
egységekre esé hozzajarulasnak és az érdekeltségi egységek szdmanak szorzata adja

- az érdekeltségi hozzajaruléssal kapcsolatos kiildottgyiilési hatarozatrodl a tagokat az
intézo bizottsag elndke irdsban értesiti, mely az alabbiakat tartalmazza:
a/ a fizetési kotelezettség jogalapjat
b/ a kiildottgyiilési hatarozat szdma,

c/ az érdekeltségi egységre esé hozzajarulas mértéke
d/ a tag érdekeltségi egységeinek szama:

e/ az érdekeltségi hozzajarulas 6sszege

f/ a befizetés modja

g/ a befizetés elmulasztasanak jogktvetkezményei
h/ a befizetés hatarideje

i/ a jogorvoslat lehetdségét

- a hataridére be nem fizetett érdekeltségi hozzajarulast az intéz6 bizottsag elndkének
megkeresésére a az ingatlan fekvése szerint illetékes jegyz6 az ad6zas rendjérol sz4o16
torvény eléirasa szerint hajtja be, a befolyt 6sszeget pedig a behajtasi koltségek levonasa
utdn negyedévenként a tarsulat szamlajara utalja

XIITI A térsulat vagyona

A téarsulat a tagok érdekeltségi hozzajarasabol, valamint az érintett 5nkormanyzatokt6l, az
dllami koltségvetéstdl illetve egyéb forrasbél kapott tAmogatasbol latja el kozcéla
vizgazdalkodasi feladatait.

XTIV A tarsulat dltal megvalésitott vizi-létesitmény tulajdonjoga

A tarsulat az aitala létrehozott vizkézmiiveket elkésziilte (probatizem, miiszaki atadas-
atvétel) utan legkésdbb 30 napon beliil az érintett 6nkormanyzatoknak adja 4t.

XV. A tarsulat iigyvitele

1. A tarsulat ligyvitelét az alapszabaly és szervezeti miik6dési szabalyzat alapjén a
Tarsulat az intézé bizottsaga illetve annak elndke iranyitja.

2. A szervezeti miik6dési szabalyzatban az intéz6 bizottsagnak meg kell hatdroznia:

a/ atarsulat igyviteli rendjét a munkaszervezetre vonatkozo részletes szabélyokat
b/ a tarsulat képviseletének részletes szabalyait
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¢/ apénziigyi vezetd illetve tovabbi munkatarsak munkarendjét, mitkgdésiikre vonatkoz6
szabalyokat

d/ a kiadmdnyozasi €s utalvanyozasi jogkort

e/ az anyagok kezelésével és nyilvantartasaval megbizott, tovabba a munkavédelmi és
tlizrendészeti szabalyok betartasaért felelos dolgozok feladatait, felelosségét

f/ a tarsulat munkarendjével kapcsolatos szabalyokat

XVI A tagok nyilvantartisa

1. A tarsulat kételes a tagokrol nyilvantartast vezetni.

2. A nyilvantartasa a tarsulatoknal rendszeresitett —oldalanként szamozott — olyan okmany,
amely tartalmazza a tagok érdekeltségét megalapozo valamennyi adatot, tovabba az
ezekben bekdvetkezett valtozasokat ( tagok neve, cime, érdekeltségi egységeik szama,
az érdekeltség jogcime, az érdekeltséget megalapozé ingatlan adatai stb).

XVII A tirsulat cégjegyzése, a bankszamla feletti rendelkezés, a tisztségviselok
nyilvantartasa

1. A tarsulat cégjegyzése gy torténik, hogy a tarsulat intézdbizottsaganak elnoke és
elnokhelyettese az iratokat a tarsulat kézzel vagy géppel irott, elényomott, vagy
nyomtatott cégneve alatt, vagy felett — alairasi mintdjanak megfeleléen — egyiittesen,
egyéb korlatozastol mentesen irjak ala.

2. A bankszamla feletti rendelkezésre a tarsulat elnoke és elnokhelyettese egyiittesen
jogosultak.

3. A tarsulat kételes a tisztségviselOkrdl, igy az intézd bizottsag és az ellenorzod
bizottsag elndkérdl és tagjairdl vagy az esetlegesen mdas szervbe delegalt tagjairél
nyilvantartast vezetni. A nyilvantartisban a személyi adatokon és a lakcimen feliil
fel kell tiintetni a megbizas (megvalasztas) keltét és lejarati idopontjat.

XVIII. Az éves beszdamold

A tarsulat a naptéri év végén a gazdalkodasrdl a szamviteli térvény szerinti beszamol6t
koteles elkésziteni, amelyet az ellenérzo bizottsig — sziikség esetén szakért6 bevonasaval —
koteles a kiildottgyiilésnek jelentést késziteni. A kiildéttgytilés csak az ellenérzd bizottsag
altal feltilvizsgalt zarszamadast veheti targyalas ala és csak az ellenérzd bizottsédg ilyen
tartalmu javaslata esetén fogadhatja el.

XIX. A tarsulat megsziinése

A tarsulat megsziinik:

a/ elhatarozza jogutdd nélkiili megsziinését ( feloszlasat)

b/ masik tarsulattal egyesiil vagy tobb tarsulatra szétvalik

¢/ a tarsulat az alapszabdalyaban régzitett kozfeladatat megvaldsitotta

d/ cégbirésig megszintnek nyilvanitja, birésagi felszamolasi eljaras sordn megsziinteti,
vagy elrendeli a térlését a nyilvantartasabol

A Tarsasag mas gazdalkodo szervezetté nem alakulhat at.
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XX A tarsulat torvényességi feliigyelete

A tarsulat térvényességi feliigyeletét a Gyér-Moson-Sopron Megyei Birdsag, mint
Cégbirosag latja el.

XXI Vegves rendelkezések

Az alakuld kozgyilés jegyzokonyvét a tarsulat tagjai a gbényili €s a nagyszentjanosi
polgarmesteri hivatalban megtekinthetik.

Az alapszabaly mellékletei:
- atarsulat érdekeltségi teriiletét feltlintetd térkép
- atagok jegyzéke

ZARADEK

A fenti alapszabalyt a Gonyli és Nagyszentjanos Vizikézmi-tarsulat a 2009. februar 04-i
alakulo kdzgyulésén 4/2009 (11.04.) sz. hatarozataval elfogadta.

ib. elnok ib. elnokHelyettes

Whe\@ﬂmwua}a,ﬂw\ SZ&JLWW%MW Jh\éh‘ck

hitelesit6 tag hitelesit6 tag

alakulo Ulés levezdtd elncke alakuld iilés jegyz6konyv-vezetdje

Szerkesztette és Gonyiin 2009.02.04. napjan ellenjegyezte:

9022 Gy6r, Bisinger sétany 4
fei 94/517-813 Tel fFax: 86/517-814a
AdOpzam 4B8720975-3-08
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